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Załącznik nr 2 

Wersja 2 z dnia 17.07.2023 r.   

SZCZEGÓŁOWA  SPECYFIKACJA  WYDATKÓW 
W  RAMACH  WNIOSKOWANEJ  REFUNDACJI 

 
Dla stanowiska pracy: ……………………………………………………………..………………………………………………………………….…………………………………….  
 

Lp. 
Rodzaj zakupu    

(nazwa towaru) 

Wartość  (w cenach NETTO) 
poszczególnych  

wydatków 

Zakupy: 
Nowe/Używane 

(wpisać odpowiednio  
N lub U) 

Źródło 
finansowania 

Planowany 
termin zakupu 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 
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 Razem:     

 

UWAGA!!! 
Refundacja wyposażenia lub doposażenia na jedno stanowisko zakłada kwotę do 32 358,27 zł NETTO (przy minimalnym wkładzie własnym 
ponoszonym przez pracodawcę w wysokości 6191,73 zł NETTO). Środki wniesione przez pracodawców będą stanowiły WKŁAD WŁASNY 
wniesiony do projektu 

 
 
...............................................................                                                 …………………………….…..…………..……………….       
           (miejscowość, data)                                                                                                         (czytelny  podpis  pracodawcy) 

 



c.d. Załącznik nr 2 

UZASADNIENIE: należy uzasadnić konieczność poniesienia każdego planowanego wydatku, opisać ich 

wykorzystanie na tworzonym stanowisku pracy (w formie nr pozycji i opis).  Zakupy powinny być opisane w sposób 

jasny i zrozumiały – z określeniem rodzaju i przeznaczenia sprzętu. 
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      ..................................................                                                                           ..................................................................... 
                        (miejscowość,  data)                                                                                  ( czytelny  podpis pracodawcy) 


